
 
 
 
 

 बृह᭠मुबंई महानगरपािलका 
लोकमा᭠य ᳯटळक महानगरपािलक सवᭅसाधारण ᱧणालय व वै᳒ कᳱय महािव᳒ालय, शीव, मुबंई – 22 

              ᮓ. लोᳯटᱧ/ 14164/ ŜŮ 

                                                                                           ᳰदनांक: 17/07/2025 
जािहरात 

 

मा. महानगरपािलका आयुᲦ यां᭒या मजंुरी ᮓ. एमजीसी/एफ/6647 ᳰद.30.05.2025 नुसार,  लोकमा᭠य ᳯटळक 

महानगरपािलका सवᭅसाधारण ᱧणालयाकᳯरता खालील नमूद कर᭛यात आलेली िविवध पदे िन᭪वळ कंᮢाटी प᭟दतीने 

भरावयाची आहते. सदर पदाकरीता बृह᭠मुंबई महानगरपािलके᭒या https://portal.mcgm.gov.in/For 

prospects/Careers-All या संकेत᭭थळावर ᮧ᭭तुत जािहरातीत नमुद के᭨याᮧमाण े आव᭫यक असलेली शैᭃिणक 

अहᭅता/ पाᮢता धारण करीत असले᭨या उमेदवारांकडून अजᭅ मागिव᭛यात यते आहते.  

अजाᭅचे शु᭨क लोᳯटमस ᱧणालय, कॉलेज इमारत, तळ मजला, रोखपाल िवभाग (ᱧम.नं.15) येथे ᱧपये 790/- 

+ 18% जीएसटी ᱧ. 143/- = एकूण ᱧ. 933/- इतके श᭨ुक ᳰद. 21.07.2025 त े01.08.2025 पयᭅत कायाᭅलयीन 

वेळेत (सवᭅ शिनवार तसचे रिववार व सावᭅजिनक सुᲵी वगळून) सकाळी 10:30 ते दपुारी 03.00 वाजेपयᭅत भᱨन, 

᭜याची मूळ पावती अजाᭅसोबत जोडून, पूणᭅ भरलेला अजᭅ सोबत शैᭃिणक अहᭅतेची सवᭅ कागदपᮢे जोडून 

लो.ᳯट.म.स.ᱧणालया᭒या आवक/जावक िवभागात ᳰद. 01/08/2025 रोजी सं᭟याकाळी 05.30 पयᲈत सादर करावा.   
 

िविवध पदांसाठी अजᭅ सादर कर᭛यापूवᱮ उमेदवारानी ᭭वतः खाᮢी करावयाची आह ेकᳱ, त ेअजᭅ करीत असल᭨ेया   

पदासाठी िवहीत अहᭅता / अटᱭची पुतᭅता करीत असुन सदर कंᮢाटी पदाकᳯरता ते पाᮢ आहते. उमेदवारान े अजाᭅत 

िन᭜य वापरात असलेला वैध (valid) ई-मले आयडी असणे आव᭫यक आह.े 

कंᮢाटी प᭟दतीने भरावया᭒या िविवध पदाचंा तपशील खालीलᮧमाण े– 

कंᮢाट कालावधी   :  ᳰद. 01.09.2025 ते 31.03.2027 

अन.ु 

ᮓ. 

पदाच ेनाव एकूण  
पद े

ठोक मानधन 
(ᮧित माह) 

शैᭃिणक अहᭅता 

1 िचᳰक᭜सालयीन मानस 
शाᳫ᭄ (Clinical 

Psychologist) 

1 ᱧ. 50000/- 1)उमेदवार िचᳰक᭜सालयीन मानस शाᳫ (Clinical Psychology) हा 
िवषय घेऊन मा᭠यताᮧा᳙ िव᳒ािपठातून पद᳞ुᱫर पदवी ᮧा᳙ केलेला 
असावा.  तथािप, उमेदवार दरु᭭थ  िशᭃणा᭪दारे (Distance Education) 

पदवी ᮧा᳙ केलेला नसावा. 

2)उमेदवारास सवᭅ वयोगटातील ᳞Ღᳵचे (मलुे व ᮧौढ) यांच े मानिसक 
चाच᭛या᭒ंया आधारे पᳯरᭃण कᱧन िनदान करणे व मानिसक आजार तथा 
मानिसक सम᭭या यांच े िनराकरण कर᭛याकᳯरता समुपदशेन व 
मानसशाᳫीय उपचार प᭟दतीचा उपयोग करणे यांचा ᳰकमान दोन वषाᭅचा 
अनुभव असावा. 

3)उमेदवारास महानगरपािलके᭒या खा᭜यामाफᭅ त घे᭛यात येणारी ᳞वसाय 

चाचणी (Trade Test) पᳯरᭃा उᱫीणᭅ होणे आव᭫यक आह.े 

 



 
 
 
 

2 वाक उपचार व ᮰वण 
तंᮢ᭄  
(Audiology cum 

Speech Therapist) 

1 ᱧ. 50000/- वाक उपचार व ᮰वण तंᮢ᭄ (Audio Cum Speech Therapist) यांचे 
शैᭃिणक अहᭅता मा᭠यताᮧा᳙ िव᳒ापीठाची ऑडीओलॉजी आिण ᭭पीच 
थेरपी (Audiology and Speech Therapy) ही पदवी धारण करणारा 
असावा तसेच वाक ᮰वण उपचार ᳴कवा कणᭅबधीर िलिनक म᭟ये काम 
के᭨याचा ᳰकमान एक वषाᭅचा अनुभव असावा.   

3 वाक उपचारत᭄ –िन-

कणᭅ-िचᳰक᭜सक 

 (अंशकािलक) 

Speech Therapist-

c-Audiologist) 

1 ᱧ. 25000/- वाक उपचार व ᮰वण तंᮢ᭄ (Audio Cum Speech Therapist) यांचे 
शैᭃिणक अहᭅता मा᭠यताᮧा᳙ िव᳒ापीठाची ऑडीओलॉजी आिण ᭭पीच 
थेरपी (Audiology and Speech Therapy) ही पदवी धारण करणारा 
असावा तसेच वाक ᮰वण उपचार ᳴कवा कणᭅबधीर िलिनक म᭟ये काम 
के᭨याचा ᳰकमान एक वषाᭅचा अनुभव असावा.   

4 रᲦपेढी तंᮢ᭄  
(Blood Bank         
Technician) 

2 ᱧ. 20000/- 1) उमदेवार हा मा᭠यताᮧा᳙ िव᳒ापीठाची मेडीकल लॅबोरेटरी टेᲣोलॉजी 
या िवषयाची पदवी पᳯरᭃा (Degree in Medical Laboratory 

Technology) उᱫीणᭅ झालेला असावा.  तसेच ᭜याला रᲦिवषयक 

चाच᭛या आिण रᲦघटक तपासणीबाबत 6   मिह᭠यांचा अनुभव 

असावा. ᳴कवा 
2) उमदेवार  मा᭠यताᮧा᳙ िव᳒ापीठाची मेडीकल लॅबोरेटरी टᲣेोलॉजी 

या िवषयाची पदिवका (Diploma in Medical Laboratory 

Technology) उᱫीणᭅ झालेला असावा.  तसेच ᭜याला रᲦिवषयक 

चाच᭛या आिण रᲦघटक तपासणीबाबत एक वषाᭅचा अनुभव असावा. 

3) उमदेवारास महानगरपािलके᭒या खा᭜यामाफᭅ त घे᭛यात येणारी 
᳞वसाय चाचणी (Trade Test) पᳯरᭃा उᱫीणᭅ होण ेआव᭫यक आह.े 

5 इ.सी.जी. तंᮢ᭄ 
(E.C.G. 
Technician) 

3 ᱧ. 20000/- 1) उमदेवार 12 वी नंतर महारा᳥् आरोय िव᭄ान िव᳒ापीठामाफᭅ त 

चालिवला जाणारा कॉडᱮयो टेᲣोलॉजी (Cardo Technology) 

िवषयातील बी.पी.एम.टी.(Bachelor in paramedical 

Technology in Cardio-Technology) 3 1/2 वषाᭅचा पूणᭅवेळ 

पदवी अ᭤यासᮓम उᱫीणᭅ झालेला असावा.  ᳴कवा  
2) उमदेवार मा᭠यताᮧा᳙ िव᳒ापीठाची िव᭄ान शाखचेी पदाथᭅिव᭄ान 

(B.Sc in Physics) पदवी पᳯरᭃा उᱫीणᭅ असावा व ᭜यास 

इ.सी.जी. मधील  कामाचा 6 मिह᭠यांचा अनुभव असावा. 

3) उमदेवारास महानगरपािलके᭒या खा᭜यामाफᭅ त घे᭛यात येणारी 
᳞वसाय चाचणी (Trade Test) पᳯरᭃा उᱫीणᭅ होणे आव᭫यक 

आह.े 

6 ᭠युरोलॉजी तंᮢ᭄ 
(Neurology 
Technician) 

3 ᱧ. 20000/- उमेदवाराने बी.पी.एम.टी. (Bachelor of Paramedical 

Technology-Neurology)महारा᳥् आरोय िव᳒ापीठामाफᭅ त चालिवला 

जाणारा ᭠युरोलॉजी िवषयातील पूणᭅवेळ 3 वषाᲈचा पदवी अ᭤यासᮓम  

उᱫीणᭅ केलेला असावा व ᭜यान े 12 मिह᭠यांची इंटरशीप पुणᭅ केलेली 

असावी. 

7 संजीवन तंᮢ᭄ 3 ᱧ. 40000/- BPMT (Bachelor of Paramedical Technology-Perfusion) 

अथवा B.Sc.(PMT) Perfusion Technician तसेच संजीवन तंᮢ᭄ 

᭥हणून ᳰकमान 01 वषाᭅचा अनुभव अस᭨यास ᮧाधा᭠य दे᭛यात येईल. 

8 ᮧयोगशाळा तंᮢ᭄  4 ᱧ. 20000/-  MUHS recognised 4 years Course in B.Sc Paramedical 

Technology (Operation Theatre) inclusive of 1 year 

Internship  - 1st preference OR 
 
 
 



 
 
 
 

Government recognised Institute minimum 1 year course in 

Paramedical Technology (Anaesthesia) + Internship + 2 

years experience as Anaesthesia Technician – 2nd 

preference  OR 
Government recognised Institute minimum 1 year course in 

Paramedical Technology (Operation theatre) +  Internship + 

2 years experience as Anaesthesia Technician – 3rd 

preference  OR  
Any other Institute minimum 1 year course in Paramedical 

Technology (Anaesthesia / Operation Theatre) + Internship 

+ 2 years experience as Anaesthesia Technician – 4th  

preference   

9 ऑ᭡टोमेᮝी᭭ट 
(Optometrist) 

1 ᱧ. 25000/- उमदेवार हा एच.एस.सी.(िव᭄ान - Physics, Chemistry, Biology) 
परीᭃेसह ऑ᭡टोमेᮝी᭭टमधील पदिवकाधारक असावा ᳴कवा 
एच.एस.सी.(िव᭄ान Physics, Chemistry, Biology) परीᭃेसह 

बी.एस.सी ऑ᭡टोमेᮝी᭭टमधील पदवीधारक असावा. पदवीधारक 

उमदेवारास ᮧाधा᭠य द᭛ेयात येईल. 

 

तसेच वᳯरल अन ुᮓ. 1 त े 9  मधील  उमेदवारानंा खालील अहᭅता असणे गरजचे ेआह.े 
 

1) उमेदवार मा᭟यिमक शालांत ᮧमाणपᮢ ᳴कवा त᭜सम ᳴कवा उᲬतम परीᭃेत ᳰकमान 50 गुणांचा मराठी िवषय 

घेऊन  उᱫीणᭅ असावा.  

2) उमेदवार ‘डीओईएसीसी’ सोसायटीचे ‘सीसीसी’ ᳴कवा ‘ओ ᭭तर’ ᳴कवा ‘ए ᭭तर’ ᳴कवा ‘बी ᭭तर’ ᳴कवा ‘सी ᭭तर’ 

᭭तरावरील ᮧमाणपᮢ ᳴कवा महारा᭬ᬲ रा᭔य उᲬ आिण तांिᮢक िशᭃण मंडळाच े ‘एम.एस.सी.आय.टी.’ ᳴कवा 

‘जीईसीटीचे’ ᮧमाणपᮢ धारक असावा, ᳴कवा 
सदर ᮧमाणपᮢ सादर कर᭛यास सुट द᭛ेयाकरीता उमेदवारान ेशासनान ेवेळोवेळी संगणक हाताळणी/वापराबाबत 

मा᭠यता ᳰदलेला अ᭤यासᮓम पूणᭅ केलेला असावा. तथािप िनयुᲦᳱ᭒यावेळी उमेदवाराजवळ सदर ᮧमाणपᮢ 

नस᭨यास ᭜याने/ितन े‘एम.एस.सी.आय.टी. ही पᳯरᭃा नेमणूकᳱ᭒या ᳰदनांकापासून एक वषाᭅ᭒या आत उᱫीणᭅ होऊन 

ᮧमाणपᮢ सादर करण ेआव᭫यक आह.े 
 

वयोमयाᭅदा: उमेदवाराच ेवय 18 वषाᭅपेᭃा कमी व 38 वषाᭅपेᭃा जा᭭त असता कामा नय.े 
  

िनवडीच ेिनकष व कायᭅप᭟दती:  

1. सदर पदाचंी िविहत केललेी शैᭃिणक अहᭅता व मलुाखती᭒या ᮧा᳙ झाले᭨या गुणा᭒ंया आधारे उमेदवारांची   

    गुणवᱫा यादी तयार कर᭛यात येईल. गुणवᱫा यादीतील उमदेवारामधून िनवड यादी तयार कर᭛यात येईल. 

2. मलुाखतीचे ᳯठकाण, ᳰदनांक व वेळ : अजᭅदाराने अजाᭅत नमुद केले᭨या email वर दोन ᳰदवस आधी कळिव᭛यात  

    येईल. 

     3. अजᭅ कर᭛याचा कालावधी :    ᳰद. 21.07.2025 ते 01.08.2025 

 

 

 



 
 
 
 

     4.  अजाᭅचे  शु᭨क : 

ᱧपये 790/- + 18% जीएसटी ᱧ. 143/-  = एकूण ᱧ. 933/- 

सदर शु᭨क ह ेना परतावा राहील व ते कोण᭜याही पᳯरि᭭थतीत परत केल ेजाणार नाही. 

अजाᭅचे शु᭨क भर᭛याचा कालावधी :  ᳰद. 21.07.2025 ते 01.08.2025 

5. सवᭅसाधारण अटी:                                                                                                                             

 उमेदवाराचा ᮪मण᭟वनी ᮓमाकं, ई-मले आयडी अिण पᮢ᳞वहाराचा पᱫा (िपनकोड सह) सु᭭ प᳥ व पुणᭅ 

असावा. 
 पाᮢ उमेदवाराना कंᮢाटी िनयुᲦᳱ द᭛ेयापूवᱮ सबंंधीत पोलीस ठा᭛याकडून ᮧा᳙ झालेले उमेदवाराच े

चाᳯर᯦य ᮧमाणपᮢ सादर कराव.े  
 उमेदवाराला कोण᭜याही ᭠यायालयाने नैितक अधःपतन ᳴कवा फौजदारी ᭭वᱧपा᭒या खट᭨यात िशᭃा ᳰदली 

अस᭨यास, तसेच उमदेवारािवᱧ᭟द पोिलस चौकशी/᭠यायालियन ᮧकरण ᮧलंिबत अस᭨यास/िशᭃा झालेली 
अस᭨यास उमेदवारान े᭜याबाबत मािहती दणेे आव᭫यक आह े

 उमेदवारास मुलाखतीसाठी ᭭वखचाᭅन ेउपि᭭थत रहाव ेलागेल. 
 िनवडᮧᳰकया सुᱧ झा᭨यानंतर ᳴कवा िनयᲦुᳱनंतर कोण᭜याही ᭃणी उमदेवारान े चुकᳱची 

मािहती/ᮧमाणपᮢे/कागदपᮢ ेसादर के᭨यास ᳴कवा कोणतीही मािहती दडवनू ठेव᭨याचे  िनदशᭅनास आ᭨यास 

᭜याची उमेदवारी रददबातल कर᭛यांत येईल.  तसेच िनयुᲦᳱ झालेली अस᭨यास कोणतीही पूवᭅसूचना न 

दतेा ᭜याची िनयुᲦᳱ समा᳙ कर᭛यांत येईल. 

 कंᮢाटी कमᭅचा-यांना द᭛ेयात येणारे ठोक मानधना᳞ितᳯरᲦ कोण᭜याही ᮧकारचा महागाई भᱫा, घरभाडे 

भᱫा इ᭜यादी अनु᭄ेय असणार नाही. 

 उमेदवारांनी िववाहनᲂदणी ᮧमाणपᮢ, नावात बदल झा᭨याच ेराजपᮢ सादर कराव.े  तसेच ते नस᭨यास 

िववािहत मिहला उमदेवार िववाहापूवᱮ᭒या नावाने अजᭅ कᱧ शकतात. 

 कंᮢाटी सवे᭒ेया कालावधीम᭟य ेउमेदवारांना दर 90 ᳰदवसापूवᱮ एक ᳰदवसाचा खंड द᭛ेयात येईल. 

 िनयᲦुᳱचे वेळी उमेदवाराकडुन ᱧ. 500/- बाँड पेपर वर करारनामा कᱧन घे᭛यात येईल. 

 उमेदवारास िनयᲦु केले᭨या िवभागातील सᮢानंुसार सा᳙ािहक रजा व एका कॅलᱶडर वषाᭅला 15 नैिमिᱫक 

रजा अनु᭄ेय असेल, ᭜या ᳞ितᳯरᲦ इतर कोणतीही रजा अनु᭄ेय नाही.  

 ᭜यांची नेमणकू करार प᭟दतीची अस᭨यामुळे ᭜यांना कोण᭜याही ᭠यायालयात जाता  येणार नाही. 
 िनयᲦु झाल᭨ेया उमदेवारास मनपाम᭟ये कायम᭭वᱧपी सवेेसाठी कोणताही हᲥ सांगता येणार नाही तसेच 

᭜यांना िनयिमत सवेेचे कोणतहेी फायद ेअनु᭄ेय असणार नाहीत. 
 कंᮢाटी कालावधीत ᭜यांचे काम समाधानकारक न आढळ᭨यास कोणतीही पूवᭅ सचुना न दतेा समा᳙ 

कर᭛याचे अिधकार मा.अिध᳧ाता, लोᳯटमस ᱧणालय यां᭒याकडे राहील. 
 ते दररोज िनयमाने ᭜या᭒ंया कतᭅ᳞ा᭒या वेळेनुसार बायोमᳯॅᮝक करतील अ᭠यथा ᭜यांना गैरहजर धर᭛यात 

येईल. ᭜यांची िवना परवानगी गैरहजेरी िवना वतेनी गैरहजेरी कर᭛यात येईल. 
 सदर कंᮢाटी तᱬवावरील पदधारका᭒या िनयᲦुᳱ कालावधीम᭟ये उमेदवारान ेिश᭭तभगं के᭨याचे िनदशᭅनास 

आ᭨यास ᭜यांची िनयुᲦᳱ ता᭜काळ रदद कर᭛यांत येईल. 

 कोण᭜याही कारणा᭭तव िनवड झाले᭨या उमेदवारास पदाचा राजीनामा ᳒ावयाचा अस᭨यास ᭜याने 15 

ᳰदवसांची पूवᭅसूचना दणेे बंधनकारक आह.े 

 

 



 
 
 
 

 लोकमा᭠य ᳯटळक महानगरपािलका सवᭅसाधारण ᱧणालय व वै᳒ कᳱय महािव᳒ालय, शीव, मुंबई – 22 

येथ ेᱧणालयात संबंिधत िवभागात तीनही पाळीत काम करावे लागेल. 
 ᮧशासकᳱय ᳴कवा अ᭠य कारणा᭭तव िनवडᮧᳰकया कोण᭜याही वेळेस कोण᭜याही ट᭡᭡यावर थांबिव᭛याच े

अिधकार मा.अिध᳧ाता, लोᳯटमस ᱧणालय यांना आहते. 
 

 िवशषे सचुना :  

अ) ᳰद. 21.07.2025 पूवᱮ संबंिधत कायाᭅलयात व अ᭠य ᳯठकाणी सादर केलेले/ᮧा᳙ झालेले अजᭅ िवचारात घेतले जाणार 

नाहीत. तसेच बृह᭠मुंबई महानगरपािलकेन ेकोण᭜याही ᳞Ღᳱला व इतर दसु-या सं᭭ थेला अजᭅ िवकण,े ि᭭वकारणे 

इ᭜यादᱭचा अिधकार ᳰदलेला नाही याची कृपया नᲂद ᭐यावी. 

ब) अजाᭅचे िविहत मु᭨य भᱧन ᭜याची पावती जोड᭨यािशवाय अजᭅ ᮕाहय धर᭛यात यणेार नाहीत. 

इ) टपालाने आलेले अजᭅ िवचारात घेतल ेजाणार नाहीत. 

 

सोबत : अजाᭅचा नमुना              सही/- 16.07.2025 
        अिध᳧ाता 

   लो.ᳯट.म.स. ᱧणालय, शीव, 

मुबंई – 400 022. 

               

                  

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


